M Mentimeter

Kva er det adller viktigaste vi ma jobbe med for a sikre at vi blir eit attraktivt og levedyktig lokalsamfunn i framtida?

Posisjonere seg i marknaden Gode oppvekstvilkar og god Sats pd barn og unge Gode tjenester bade
av aktuelle tilflyttare ved G eldreomsorg samt eit helse, omsorg, skule.
byggje opp, og vise fram eit attraktivt nceringsliv som gjer

Trygghet angaande helse,
samfunn som verkeleg favnar at Skjak kan bli ein attraktiv

om barn, ungdom og unge plass for nye innbyggere.
vaksne i etableringsfasa.

: ; ; s

brann og politi.

(Gode tenester. Attraktive (Gode og sikre - vera best i klassa nar det (Gode tenester innan
boliger og tomter. arbeidsplasser. Gode gjeld tenester retta mot oppvekst, samt utvikle
Spanande stillingar/ kommunale tjenester. barn og unge. kultur og bibliotek vidare
arbeidsmoglegheiter. Fritidsaktiviteter for trivsel og tilhayrsle.
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M Mentimeter

Kva er det aller viktigaste vi ma jobbe med for a sikre at vi blir eit attraktivt og levedyktig lokalsamfunn i framtida?

Stotte opp om bedrifter som Gode fritidstilbud Markedsfore-> Omdommebygging
vil starte opp-etablere seg i

Skjak og for dei som er her og FI?AMPRATE bygdu

vil utvikle seg. Aktivt bruk av var- Fortsette mea

nceringsfondet! SATS PA SKJAK

3 2 1

Rom for alle Gode tjenester Boliger tilgjengelig. Framprat, lyfte fram

Opprettholde
tienestetiloudet. Gode

oppvekstmiljg og skole

tilfredse innbyggarar.
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Kva er det aller viktigaste vi ma jobbe med for a sikre at vi blir eit attraktivt og levedyktig lokalsamfunn i framtida?

Folketallsutvikling Barn og unge i sentrum Gode tenestar Boligutvikling

1 1 1

Innbyggjarane ma ta Sikre gode vilkar for Engasjerte Fleire ungar.

imot nye med nceringslivet innbyggjarar. Heiltidsarbeidsplassar.
nysgjerrighet Lokaldemokrati. Bustader.
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Kva er det aller viktigaste vi ma jobbe med for a sikre at vi blir eit attraktivt og levedyktig lokalsamfunn i framtida?

Om vi er eit samfunn Taivare grasrota som Trygge arbeidsplassar. Raushet

prega av & vere rause arbeider for ulike tilbod og Framprate kvarandre
som gjer det lille ekstra for

og inkluderande og Skjakbygda.

0 at det skal vere godt G e b

vere i Skjak

1 1 1 1
kkje hoppe pa grandiose Tilgang til forskjellige typer Gode tenester tilbod. Medverknad
pirat-planar med pbustader, til bade yngre og innbyggjarar,
vindmoller, datasenter, eldre, sentralt organisasjonar,
eller andre kjeltringstrok. politikarar, nceringsliv
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Kva er det aller viktigaste vi ma jobbe med for a sikre at vi blir eit attraktivt og levedyktig lokalsamfunn i framtida?

Arbeidsplassar Varierte fritidsaktiviteter Tilgjengelege bustadar Framtidstru,
Gode tjenester Bustader

Arbeidsplasser Kollektiv
transport

Boligar Leggje til rette Serviceinnstilt Allsang og glede Mangfold - plass til alle

for nceringsutvikling kommuneadministrasjon
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Kva er det aller viktigaste vi ma jobbe med for a sikre at vi blir eit attraktivt og levedyktig lokalsamfunn i framtida?

Samarbeid pd tvers av Godt skuletilbod Ta vare pa det som er Skjak Veere framme

tilbod, organisasjonar og si sterste formue: verna og skoa...opprettholde et sterkt
tenester ureyrd natur. fokus pa sats pa skjak
Tilpasse tenestene etter Gode mateplasser Framprate regionen var

demografisk

sammensetning




